
麟游县委党校 2018 年部门决算说明

一、部门主要职责及机构设置

中共麟游县委党校是县委直属事业单位，主要承担全县

党员干部教育培训和理论宣传研究任务;协助县委做好干部

培训规划；培训科级领导干部；培训纪检监察、组织、宣传、

工青妇等党群干部；举办基层党组织书记、村委会主任、入

党积极分子等培训班；开展理论实践研究，为党委政府科学

决策提供咨政服务；对镇党校进行业务指导；完成县委、县

政府交办的其他任务。

单位内设办公室、教务理研室、财务室等三个室。

二、2018 年度部门工作完成情况

1、克服困难，努力做好争取资金、招商引资工作。争

取教学基础设施建设专项资金 10 万元，完成招商引资 600

万元，完成目标任务的 120%。

3、坚持以县情研究为重点，认真做好科研工作。按照

“科研立校”要求，组织教学人员撰写科研论文 13 篇，获

奖和发表共 6 篇，完成县级重点调研课题 2 项，科研工作在

数量和质量上都了保持了稳定提高的势头

2、发挥干部培训主阵地作用，着力提高干部培训水平。

举办主体班次培训 11 期，培训 1037 人，其中，全县党

员干部学习贯彻党的十九大精神集中轮训班 5 期，培训 511

人；全县妇干培训班 1 期，培训 199 人；“两新”组织党务

工作者培训班 1 期，54 人，入党积极分子暨发展对象培训班

1 期，培训 90 人，新录（聘）干部培训班 1 期，培训 99 人

；“不忘初心，牢记使命”主题教育培训班 2 期，培训 84

人。远程培训 11 期，累计培训 145 人。

。

4、“评估达标”工作常抓不懈，着力提高办学质量。



严格按照省市委党校要求，围绕县级党校教学质量评估达标

工作，积极争取党委政府解决师资培养、基地建设、教学科

研、经费保障等方面的困难和问题。

5、注重学习教育，全面加强党组织建设。规范党内生

活，切实加强党风廉政建设。

6、掌握舆情动态，把牢意识形态主动权。一是以支部

学习为抓手，推进理论学习，增强“四个意识”。二是全校

上下积极掌握网络意识形态主动权、主导权。三是把党的意

识形态工作融入到党校一切工作中。

7、巩固平安创建成果，加强维稳和反邪教工作。

8、重视精神文明建设，全力打造文明和谐校园。

9、业务与扶贫并重，持续深入开展“脱贫攻坚”工作。

一是加强人员配备，增强驻村工作对力量。二是协助村党支

部、村委会积极探索，创新扶贫工作方式方法。三是积极配

合村上发动贫困户种植柴胡，建设柴胡基地。四是千方百计

为贫困群众办实事，及时安排贫困户就业 1 人，月工资 1500

元，目前已正式上班近 9 个月，实现经济收入 13500 余元。

三、部门决算单位构成

党校是独立决算单位，经费为全额拨款事业单位。

四、部门人员情况说明

截止 2018 年底，本部门人员编制 8 人，其中行政编制 3

人、事业编制 5 人；实有人员 6 人，其中行政 2 人、事业 4

人。单位管理的离退休人员 6 人。



、门决算收支情况说明

（一）2018 年度收入支出总体情况说明

1.本年度收入构成情况。2018 年本年收入合计 106.44

万元。其中:财政拨款 106.44 万元，占总收入的 100%，其中

一般公共预算财政拨款 106.44 万元。

（1）2018 年度本年收入合计 106.44 万元，较上年增加

27.09 万元，主要原因是增加事业人员 2 人，干部培训经费

增加。

（2）2018 年度本年支出合计 106.44 万元，比上年增加

27.09 万元，原因是人员工资和干部培训经费增加。

2.本年度支出构成情况。2018 年本年支出合计 106.44

万元。其中:教育支出 91.64 万元，是为保障干部教育培训、

正常运转、完成日常工作任务而发生的各项支出，包括人员

经费和公用经费，社会保障、医疗和一般公共事务支出 14.8

万元。

（二）2018 年度财政拨款收入支出总体情况说明

1、2018 年财政拨款收入合计 106.44 万元。较上年增

加 27.09 万元，主要原因是增加事业人员 2 人，干部培训经

费增加。2018 年财政拨款支出合计 106.44 万元。比上年增

加 27.09 万元，原因是人员工资和干部培训经费增加。

2、一般公共预算财政拨款支出情况。一般公共服务 14.8

万元，其中：公务员考核 14.8 万元；教育支出 83.84 万元，

其中：干部教育培训及进修 83.84 万元；社会保障和就业支

出 2.1 万元，其中：财政对其他社会保险基金的补助 2.1 万

元，其中：财政对工伤保险基金的补助 0.11 万元、其他财

政对社会保险基金的补助 1.99 万元；医疗卫生和计划生育

支出 3.9 万元，其中：财政对职工基本医疗保险基金的补助

3.9 万元；节能环保支出 1.8 万元，其中：大气污染防治 1.8



万元。

3.一般公共预算财政拨款基本支出决算情况。人员经费

85.03 万元、公用经费 21.41 万元

县委党校2018 年度财政拨款基本支出106.44万元，其

中：人员经费 85.03 万元，主要包括：基本工资 33.43 万元、

津贴补贴 11.57 万元、奖金 14.8 万元、绩效工资 18.75 万

元、机关事业单位基本养老保险缴费 1.99 万元、 其他社会

保障缴费 4.01 万元、生活补助 0.48 万元；公用经费 21.41

万元，主要包括：办公费 2.5 万元、水费 0.24 万元、电费

0.35 万元、邮电费 0.31 万元、取暖费 0.58 万元、差旅费

3.55 万元、维修（护）费 8.25 万元、培训费 1.72 万元、公

务接待费 0.23 万元、办公设备购置 1.88 万元。

4.政府性基金财政拨款收支情况说明。

本部门无政府性基金决算收支，并已公开空表。

5.国有资本经营财政拨款收支情况说明。

本部门无国有资本经营决算拨款收支。

（三）2018 年度“三公”经费、培训费及会议费支出情

况说明

1、“三公”经费情况说明。2018 年度一般公共预算财

政拨款安排的“三公经费”支出 0.23 万元，公务招待费支

出 0.23 万元，比上年增加 0.1 万元，原因是省市党校对县

级党校教学质量评估达标验收及外聘培训教师，公务接待 4

次,11 人，国内公务招待费支出 0.23 万元。

2、培训费支出决算情况说明。培训费 1.27 万元。

3、会议费支出情况说明。2018 年无会议费支出。

六、2018 年度部门绩效管理情况说明

2018 年本部门对专项业务经费项目开展绩效自评，涉及

一般公共预算当年拨款 106.44 万元，2018 年没有项目资金。









七、其他重要事项的情况说明

（一）机关运行经费支出情况

2018 年财政下达党校运行经费 21.41 万元，办公费 2.5 万

元、水费 0.24 万元、电费 0.35 万元、邮电费 0.31 万元、取暖

费 0.58 万元、差旅费 3.55 万元、维修（护）费 8.25 万元、培

训费 1.72 万元、公务接待费 0.23 万元、办公设备购置 1.88 万

元。

（二）政府采购支出情况

2018年本部门政府采购预算1.9万元，实际支出总额共1.88

万元，其中政府采购货物类支出 1.88 万元。单位在中小企业采

购 1.88 万元，占采购总额的 100%。

（三）国有资产占用及购置情况说明

截至 2018 年末，本部门无公用车辆；单价 50 万元以上的通

用设备 0 台（套）；单价 100 万元以上的通用设备 0 台（套）。

2017 年当年未购置车辆；购置单价 50万元以上的设备 0台（套）；

购置单价 100 万元以上的通用设备 0 台（套）。

八、专业名词解释

1.基本支出：指为保障机构正常运转、完成日常工作任务而

发生的各项支出。

2.项目支出：指单位为完成特定的行政工作任务或事业发展

目标所发生的各项支出。

3.“三公”经费：指部门使用一般公共预算财政拨款安排的

因公出国（境）费、公务用车购置及运行费和公务接待费支出。

4.财政拨款收入：指本级财政当年拨付的资金。



附：2017 年部门决算公开




